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Termin

Am Samstag, 2. April 2011 erscheint

die Kaderstellenbeilage ALPHA

im überarbeiteten und frischen Layout.

Am Samstag, 2. April 2011 erscheint

die Kaderstellenbeilage ALPHA

im überarbeiteten und frischen Layout.
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Facts & Figures

1997Gründung

123‘000Leader

275‘000Kaderleser

Samstag: Tages-Anzeiger

Sonntag: SonntagsZeitung
Erscheinung

296 x 440mmSatzspiegel

Lachs 40.0 g/m2Papier

1‘068‘000Leser

392‘294Auflage

Quelle: WEMF 2010 / MACH Basic 2010-2 / MA Leader 2009
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Leserprofil

Schulbildung

Über CHF 15’000.- 11%

CHF 10’000.- bis CHF 14’999.- 22%

CHF 8’000.- bis CHF 9’999.- 19%

CHF 6’000.- bis CHF 7’999.- 20%

Bis CHF 5’999.- 28%

Brutto-Einkommen Haushalt 

55-99 Jahre 33%

35-54 Jahre 39%

14-34 Jahre 27%

Alter 

Frau 47%

Mann 53%

Geschlecht

Hoch 43%

Mittel 45%

Obligatorisch 12%

Quelle: MACH Basic 2010-2
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Neukonzept 

Wiedererkennung:

Das ALPHA wird einem feinen Relaunch unterzogen, das 
heisst der Leser soll ALPHA wiedererkennen.

Wiedererkennung:

Das ALPHA wird einem feinen Relaunch unterzogen, das 
heisst der Leser soll ALPHA wiedererkennen.

Leserbindung:

Ein ergänztes redaktionelles Angebot bedient die 
Stammleser und bietet ihnen neu noch mehr Inhalt.

Leserbindung:

Ein ergänztes redaktionelles Angebot bedient die 
Stammleser und bietet ihnen neu noch mehr Inhalt.

passiv Suchende 

Stammleser 

Lesergewinnung:

Neue, attraktivere Aufmachung soll neuen Lesern den Weg 
in die Beilage schmackhaft machen.

Lesergewinnung:

Neue, attraktivere Aufmachung soll neuen Lesern den Weg 
in die Beilage schmackhaft machen.

Leserinteresse:

Neue regelmässige Gefässe sollen das Interesse der Tages-
Anzeiger Leser gewinnen.

Leserinteresse:

Neue regelmässige Gefässe sollen das Interesse der Tages-
Anzeiger Leser gewinnen.
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Layout
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Bisher – NEU  

BisherBisher NEUNEU
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Titelseite  

Erscheinungsdatum   Erscheinungsdatum   

Teaser – redaktionelle Themen   Teaser – redaktionelle Themen   

2 Kopffelder 2 Kopffelder 

Adresse & Auflage  Adresse & Auflage  

Leitartikel zu unterschiedlichen Personal-
politischen Themen, neue Gefässe wie
Pro & Contra oder das Top-Interview und 
grosszügige Bildsprache

Leitartikel zu unterschiedlichen Personal-
politischen Themen, neue Gefässe wie
Pro & Contra oder das Top-Interview und 
grosszügige Bildsprache
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Seite 2 

Inhaltsverzeichnis  & Impressum neu
auf Seite 2, recht oben

Stellen und redaktionelle Inhalte in einem
Inhaltsverzeichnis

Verweis auf alpha.ch

Inhaltsverzeichnis  & Impressum neu
auf Seite 2, recht oben

Stellen und redaktionelle Inhalte in einem
Inhaltsverzeichnis

Verweis auf alpha.ch
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Seite 4 & 5 – ohne redaktionelle Inhalte 
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Auftaktseite 2. Bund

Neue Gefässe im 3-Wochen 
Rhythmus abwechselnd:

Lohngrafik

Business Travel

Bemerkenswert

Neue Gefässe im 3-Wochen 
Rhythmus abwechselnd:

Lohngrafik

Business Travel

Bemerkenswert

Fortsetzung des Leitartikels 
oder ein neuer Artikel

Fortsetzung des Leitartikels 
oder ein neuer Artikel



14

Rubrik-Balken 
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Letzte Seite 

Seminare Agenda in neuem LayoutSeminare Agenda in neuem Layout

Neues Gefäss mit farbigen und 
lesefreundlichen Grafiken:

Stellentrend-Barometer

Sesselrücken

Neues Gefäss mit farbigen und 
lesefreundlichen Grafiken:

Stellentrend-Barometer

Sesselrücken
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Gefässe

16
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Leitartikel:
Pro & Contra / Top Interview / Arbeitsrecht

Pro & Contra:
Eine aktuelle Frage, die von zwei Experten kontrovers
beantwortet wird.
Erscheinung: ca. 6x jährlich
Platzierung: Frontseite

Top-Interview:
Interview mit einem Leader aus Wirtschaft oder
der HR-Branche.
Erscheinung: ca. 6x jährlich
Platzierung: Frontseite

Arbeitsrecht:

Das Gefäss Arbeitsrecht in der Unternehmung
thematisiert die Rechte von Arbeitnehmer
und Arbeitgeber. 

Erscheinung: 3 bis 4x jährlich

Platzierung: Frontseite
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Lohngrafik

Lohngrafik:

Eine Lohngrafik zu einer bestimmten Branche /
Berufsgruppe, grafisch dargestellt und kommentiert.

Erscheinung: alle zwei Wochen

Platzierung: Bundauftaktseite 2. Bund
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Business Travel

Business Travel:

Kurze, prägnante Texte und Fragen 
zum Thema Reisen in der Business-Welt. 

Erscheinung: alle vier Wochen

Platzierung: Bundauftaktseite 2. Bund
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Bemerkenswert

Bemerkenswert:

Relevante HR-Informationen und
Fragestellungen. Themen wie der
Dienstwagen, das Talentmanagement
oder die Pensionskasse werden in diesem
Gefäss aufgenommen. 

Erscheinung: alle vier Wochen

Platzierung: Bundauftaktseite 2. Bund
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Stellentrend Barometer

Stellentrend Barometer:

Aktuelle Informationen zur Marktlage auf dem
Schweizer Stellenmarkt:
- Welche Branchen Boomen?
- Welche Branchen entwickeln sich negativ?
- Wie sehen Inserenten die aktuelle Marktlage? 

Erscheinung: alle zwei Wochen

Platzierung: Letzte Seite 
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Sesselrücken

Sesselrücken:

In Zusammenarbeit mit HR Today werden
im Gefäss Sesselrücken Neuigkeiten über
personelle Veränderungen bei Personal-
dienstleistern und aus der Wirtschaft publiziert. 

Erscheinung: wöchentlich

Platzierung: Letzte Seite 
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Buch der Woche

Buch der Woche:

Im Gefäss „Buch der Woche“ werden
mehrmals jährlich Bücher zu verschiedenen
Themen vorgestellt. 

Erscheinung: unregelmässig

Platzierung: Letzte Seite 
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Platzierungsmöglichkeiten

24
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Neue Platzierungen 2011

Auftaktseite 2. Bund
Format 1/4 Seite: 146 x 215mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 7‘357.00 s/w     CHF 8‘655.00

farbig CHF 8‘837.00 farbig CHF 10‘396.00

Tarif gültg ab 2. April 2011. Alle Preise verstehen sich exkl. 8% MwSt.

Rückseite letzter Bund
Format 1/4 Seite: 146 x 215mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 6‘862.00 s/w     CHF 8‘457.00

farbig CHF 8‘243.00 farbig CHF 9‘698.00
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Neue Platzierungen 2011 – Kombinationen

Kopffeld & 1/4 Seite Innen
Format Kopffeld: 55 x 50mm

Format 1/4 Seite: 146 x 215mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 7‘688.00 s/w     CHF 9‘044.70

farbig CHF 9‘034.00 farbig CHF 10‘628.25

Tarif gültg ab 2. April 2011. Alle Preise verstehen sich exkl. 8% MwSt.

Kopffeld & 1/4 Seite Rückseite letzter Bund

Format Kopffeld: 55 x 50mm

Format 1/4 Seite: 146 x 215mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 7‘862.00 s/w     CHF 9‘249.40

farbig CHF 9‘243.00 farbig CHF 10‘874.10
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Facts & Figures:

Erscheinung: wöchentlich, montags im 
Tages-Anzeiger

Anzeigenschluss: Dienstag, 14.00 Uhr

Sprache: englisch

Layout: Typografie und Layout
der New York Times

Umfang: 8 Seiten

Kombinations-Angebot:
New York Times
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Kombinations-Angebot:
New York Times

Kombinations-Angebot:

Bei einer Anzeigenbuchung im ALPHA erhalten
Sie 50% Rabatt auf eine Anzeigenbuchung in
der Tages-Anzeiger Beilage New York Times.

Kombinations-Angebot:

Bei einer Anzeigenbuchung im ALPHA erhalten
Sie 50% Rabatt auf eine Anzeigenbuchung in
der Tages-Anzeiger Beilage New York Times.
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Preisveränderungen zum Relaunch ALPHA

Fixfeld Frontseite
Format: 146 x 215 mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 7‘692.00 s/w    CHF   9‘049.00

farbig CHF 9‘240.00 farbig CHF 10‘871.00

Fixfeld Seite 3
Format: 146 x 215 mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 7‘067.00 s/w     CHF 8‘314.00

farbig CHF 8‘490.00 farbig  CHF 9‘988.00

Fixfeld Rückseite letzter Bund
Format: 146 x 215 mm

Inland Preis Ausland Preis

s/w    CHF 6‘862.00 s/w     CHF 8‘073.00

farbig CHF 8‘243.00 farbig  CHF 9‘698.00

Neue, ansprechende Inhalte und Themen, das klare Layout sowie die grosszügige Bildsprache lenken den Fokus gekonnt auf Ihre Anzeige.
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Christine Deveille

Verkauf Stellenmarkt

Telefon:+41 (0)44 248 10 15

Telefax: +41 (0)44 248 41 77

E-Mail: christine.deveille@tamedia.ch

Kontakt & Beratung

Kurt Strebel

Key Account Manager

Telefon:+41 (0)44 248 48 77

Telefax: +41 (0)44 248 41 77

E-Mail: kurt.strebel@tamedia.ch

Mehr Informationen zum ALPHA finden Sie unter www.mytamedia.ch


